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第二案                                                                                                   【董事會提】 

案 由：本公司111年度盈餘分派案，提請 承認。 

說 明：一、本公司111年度稅後淨利新台幣2,742,609,398元，加本年度精算損益變動數新台

幣6,970,753元，減處分透過綜合損益按公允價值衡量金融資產清算影響數新台

幣343,201元，加採用權益法認列之關聯企業及合資之權益變動數新台幣

2,740,792元，減法定盈餘公積新台幣275,197,774元，加迴轉權益減項特別盈餘

公積新台幣462,212,460元，加期初累積盈餘新台幣4,681,130,995元，可供分配

保留盈餘為新台幣7,620,123,423元，依公司章程之規定擬具111年度盈餘分派案

如下： 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

二、本次盈餘分配優先分配111年度盈餘。 
三、本次股東現金股利計新台幣1,791,793,864元，每股預計配發新台幣3.9元，依除

息基準日股東名簿所載之股東及其持有股份分配之；上述配發比率係依本公司
截至112年2月14日之實際流通在外總股數459,434,324股計算；待股東常會通過
後，擬授權董事會訂定除息基準日及相關事宜。 

四、本次盈餘分派案若遇有限制員工權利新股達成既得條件、買回本公司股份、庫

藏股轉讓或註銷等，致影響股東每股分配之股利比率時，則股東之配息比例，

擬由股東會授權董事會決議按除息基準日流通在外股數，依比例再行調整，敬

請 承認。 
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決 議：本議案投票表決通過，表決結果如下： 

表決時出席股東總表決權數:330,799,961權（含電子方式行使表決權數300,316,077權） 

表決結果 佔出席總表決權數 % 

贊成權數290,526,236權  (含電子投票行使表決權260,147,352權) 87.82% 

反對權數76,339權  (含電子投票行使表決權76,339權) 0.02% 

無效權數  0權  0.00% 

棄權及未投票權數40,197,386權  (含電子投票行使表決權40,092,386權) 12.15% 

五、討論事項： 

第一案                                                                                            【董事會提】 

案 由：修訂本公司「公司章程」案，提請 決議。 

說 明：一、依公司法第172條之2條文規定，擬修訂本公司「公司章程」部份條文。 

二、「公司章程」修訂前後條文對照表，請參閱附件四。 

決 議：本議案投票表決通過，表決結果如下： 

表決時出席股東總表決權數:330,799,961權（含電子方式行使表決權數300,316,077權） 

表決結果 佔出席總表決權數 % 

贊成權數277,227,878權  (含電子投票行使表決權246,865,994權) 83.80% 

反對權數6,774,447權  (含電子投票行使表決權6,774,447權) 2.04% 

無效權數  0權  0.00% 

棄權及未投票權數46,797,636權  (含電子投票行使表決權46,675,636權) 14.14% 

第二案                                                                                             【董事會提】 

案 由：擬發行「限制員工權利新股」案，提請 決議。 

說 明：一、擬依據公司法第267條及金融監督管理委員會發佈之「發行人募集與發行有價

證券處理準則」等規定，發行限制員工權利新股。 

二、 預計發行總額：4,500,000股。 

三、 預計發行價格：每股新台幣0元。 

四、 發行條件： 

(一) 既得條件:區分為A、B、C、D類四種，以績效達成為既得條件。 

1.  A 類既得條件 

(1) 獲配限制員工權利新股期滿一年仍在本公司或國內外控制或從屬

公司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之

目標績效，得既得百分之三十股份。 

(2) 獲配限制員工權利新股期滿二年仍在本公司或國內外控制或從屬

公司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之

目標績效，得既得百分之三十股份。 
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(3) 獲配限制員工權利新股期滿三年仍在本公司或國內外控制或從屬

公司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之

目標績效，得既得百分之四十股份。 

2.  B 類既得條件 

(1) 獲配限制員工權利新股期滿一年仍在本公司或國內外控制或從屬

公司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之

目標績效，得既得百分之五十股份。 

(2) 獲配限制員工權利新股期滿二年仍在本公司或國內外控制或從屬

公司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之

目標績效，得既得百分之五十股份。 

3.  C 類既得條件 

獲配限制員工權利新股期滿一年仍在本公司或國內外控制或從屬公司

任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之目標績

效，得既得百分之一百股份。 

4.  D類既得條件 

(1) 獲配限制員工權利新股期滿一年仍在本公司或國內外控制或從屬公

司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之目

標績效，得既得百分之十五股份。 

(2) 獲配限制員工權利新股期滿二年仍在本公司或國內外控制或從屬公

司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之目

標績效，得既得百分之十五股份。 

(3) 獲配限制員工權利新股期滿三年仍在本公司或國內外控制或從屬公

司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之目

標績效，得既得百分之二十股份。 

(4) 獲配限制員工權利新股期滿四年仍在本公司或國內外控制或從屬公

司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之目

標績效，得既得百分之二十股份。 

(5) 獲配限制員工權利新股期滿五年仍在本公司或國內外控制或從屬公

司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之目

標績效，得既得百分之三十股份。 

5. 前述「個人績效」係指員工各任職期間達到任職公司績效評估與發展辦

法之績效，包含達到應有貢獻度及特殊功績，評核分數3以上。 

6. 前述「營運目標績效」係為限制員工權利新股各階段預定之既得日前一

年度本公司每股盈餘不低於NT$4元，及股東權益報酬率不低於13%。 

(二) 發行股份之種類：本公司普通股新股。 



 

5 

(三) 員工未符既得條件或發生繼承之處理：獲配之限制員工權利新股，遇有未

達既得條件者，其尚未達成既得條件之股份全數由本公司無償收回並予以

註銷。  

五、 員工資格條件及獲配之股數： 

(一) 以本公司正式編制之全職員工及國內外控制或從屬公司全職員工為限(控

制及從屬公司定義依公司法第369條之2、第369條之3、第369條之9第二項

及第369條之11之標準認定之)。符合發放資格之員工將限於與本公司未來

成功發展相關之關鍵人員、個人表現對公司具相當價值、核心新進員工

等。但不包含持有本公司已發行股份10%以上員工。 

(二) 實際獲配之股數，將參酌職級、績效表現、整體貢獻及其它因素等，並考

量公司營運需求及業務發展策略所需。具經理人身分或具董事身分之員工

者，應先提報薪酬委員會同意；非具董事或經理人身分之員工，應先經審

計委員會同意。詳細配發對象及股數標準參酌本公司「限制員工權利新股

獲配對象及股數參考標準」。 

(三) 單一員工累計取得限制員工權利新股股數，加計其認購本公司依「發行人

募集與發行有價證券處理準則」第五十六條之一第一項發行之員工認股權

憑證之合計數，不得超過已發行股份總數之0.3%。且加計本公司依「發行

人募集與發行有價證券處理準則」第五十六條第一項規定發行員工認股權

憑證累計給予單一認股權人得認購股數，不得超過已發行股份總數之1%。 

六、 辦理本次限制員工權利新股之必要理由：為吸引及留任公司所需之優秀專業

人才，以共創公司成長、員工及股東長期利益。 

七、 可能費用化之金額：若以112年2月9日前60個交易日平均股價每股56.7元考量

精算假設預估，每年分攤之費用化金額，於112年度、113年度、114年度、115

年度，其金額分別為  52,368,750元、  121,905,000元、  58,826,250  元、  22,050,000  

元，合計共255,150,000元。 

八、 對公司每股盈餘稀釋情形及其他對股東權益影響事項：112年2月9日前60交易

日平均股價每股56.7元考量精算假設預估，每年對每股盈餘稀釋情形於112年

度、113年度、114年度、115年度分別為0.11元、0.26元、0.13元、0.05元；對

現有股東權益亦無重大影響。 

九、 員工獲配或認購新股後未達既得條件前受限制之權利：本次發行之限制員工

權利股票 ，相關限制及重要約定事項或未盡事宜，悉依相關法令及本公司訂

定之發行辦法辦理。 

十、 其他重要約定事項(含股票信託保管等)：本公司發行之限制員工權利新股，得

以股票信託保管之方式辦理。 

十一、 其他應敘明事項： 
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(一) 本公司為長期留才考量，發行限制員工權利新股以A、D類既得條件為主，

除非因符合下列因素始得發行B、C類既得條件，並均需經由薪酬委員會

同意。 

1.關鍵人才聘僱約定。 

2.特殊緊急留才目的(留任與公司發展相關之關鍵技術或製程相關的技術

人才、與公司發展相關且具高度營運影響力之管理者) 

本公司最近五次(109年~111年)所發行之限制員工權利新股，其中A類及D

類占發行總數之88%、B類及C類僅分別占7%及5%。 

(二) 本次發行限制員工權利新股所訂各項條件，如經主管機關指示、相關法令

規則修正，或因應金融市場狀況或客觀環境需修訂或修正時，授權董事長

修訂發行辦法，並報提董事會追認後始得發行。 

(三) 以112年2月7日已發行股份總數458,289,324股計算，此4,500,000股將占本

公司已發行股份總數 0.98 %。 

決 議：本議案投票表決通過，表決結果如下： 

表決時出席股東總表決權數:330,799,961權（含電子方式行使表決權數300,316,077權） 

表決結果 佔出席總表決權數 % 

贊成權數283,272,928權  (含電子投票行使表決權252,894,044權) 85.63% 

反對權數813,422權  (含電子投票行使表決權813,422權) 0.24% 

無效權數  0權  0.00% 

棄權及未投票權數46,713,611權  (含電子投票行使表決權46,608,611權) 14.12% 

六、選舉事項： 

第一案                                                                                         【董事會提】 

案 由：本公司補選董事案，提請 決議。 

說 明：一、依據公司章程之規定，董事會應設董事五～九人，因本公司獨立董事杜家濱

先生於111年11月18日辭任獨立董事職務、董事梁立省先生擬於112年5月24

日辭任董事暨董事長職務，目前董事缺額一席及獨立董事缺額一席。 

二、為配合公司營運規劃並加強公司治理，擬辦理選舉董事一席及獨立董事一席，

依公司章程第16條之規定採候選人提名制度，董事候選人名單及其學歷、經

歷等資料，請參閱附件五。 

三、本次選任之董事，任期自民國112年5月25日起至113年7月12日止。 

四、本次選舉依照本公司「董事選舉辦法」為之。 

選舉結果：當選名單及得票權數 

職稱 股東戶號或身分證字號 姓名 當選權數 

董事 E1006***** 杜家濱 255,885,560 

獨立董事 E2218***** 馬慧凡 249,735,811 
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七、其他議案： 

第一案                                                                                                                        【董事會提】 

案    由：解除原任及新任董事競業禁止之限制案，提請 決議。 

說。明：一、依公司法209條之規定，董事有為自己或他人，為屬於公司營業範圍內之行為

時，應對股東會說明其行為之重要內容並取得其許可。 

二、為借助董事之專才與相關經驗，擬提請股東會同意解除本公司原任董事鄭志

凱先生及新任董事擔任其他事業有關本公司營業範圍相關業務競業禁止之限

制，詳細內容請參閱附件六。 

決 議： 

1. 補充說明：本案原任及新任董事擔任的是本公司關係企業或無競爭關係的企業 

2. 本議案投票表決通過，表決結果如下： 

表決時出席股東總表決權數:330,799,961權（含電子方式行使表決權數300,316,077權） 

表決結果 佔出席總表決權數 % 

贊成權數273,091,339權  (含電子投票行使表決權243,839,455權) 82.55% 

反對權數10,916,259權  (含電子投票行使表決9,806,259權) 3.29% 

無效權數  0權  0.00% 

棄權及未投票權數46,792,363權  (含電子投票行使表決權46,670,363權) 14.14% 

八、臨時動議：無。 

股東發言摘要： 

股東戶號109640：就車用及AIoT等相關產品之組合優化目標、營益率及營收、海外佈局規劃事

項發言。 

主席指定人員答覆：公司以獲利成長大於營收成長、股東權益報酬率的成長、提升追求產品的技

術能力、海外市場延伸、策略的延續為長期追求目標。 

以上發言業經主席指定人員說明及答覆，股東未再表示意見。 

九、散會：上午十時十二分。 

本次股東常會各議案均未有股東提問。 

( 本股東常會議事錄依公司法第183條第4項規定記載議事經過之要領及其結果，會議進行內容、

程序及股東發言仍以會議影音紀錄為準。) 



【附件⼀】 

營業報告書
環顧 111 年，因疫情逐漸趨緩，全球經濟開始復甦，帶動需求⾯成⻑，然⽽隨著⼆⽉俄烏戰

爭的爆發，全球供應鏈再次受到衝擊，在供給與需求失衡情況下，主要糧食與能源價格大幅飆

漲，世界各國普遍陷入通貨膨脹之危機中，各國央行陸續採行緊縮貨幣政策以控制風險。在此氛

圍下，⺠間消費⼒道開始減緩，原物料價格與成本卻持續攀升，各產業的上中下游陸續傳出庫存

偏高的警訊，為當年度的經濟前景與企業營運帶來極大的不確定性，考驗著各家公司的經營韌

性與反應能⼒。

致伸科技在穩健的營運管理與健全的財務體質基礎下，持續針對新產品與新技術進行⻑遠

佈局與投資。在疫情下不但業務穩定成⻑，同時優化產品組合，提升附加價值與獲利貢獻。透過

三感合⼀產品發展⽅向，本公司在⾞載、安全⽣活、居家辦公、聲學及智慧城市等領域持續拓展，

推升⽑利率成⻑；電腦週邊之產品出貨雖然受到終端需求的影響，但由於集團針對供應鏈風險

已進行超前部署管理，大幅降低了所受影響，同⼀時間集團營運現⾦流量更較前期大幅增⻑。在

全球佈局上，泰國⽣產據點於 111 年度持續擴大⽣產及出貨，並達到穩定的製造成本水準，符合

集團⽣產製造分散的策略目標。

整體⽽言，在外部如此挑戰的經營環境下，致伸科技於 111 年仍舊繳出亮眼的成績單，整體

獲利創下集團的歷史新高。以下為本公司 111 年度的經營狀況報告。

⼀、111年度營業結果

(⼀) 營業計畫實施成果

本公司111年度全球合併營業收入淨額為新台幣79,240,765仟元，與110年度之新台

幣71,649,849仟元相比，成⻑約10.6%。111年度合併稅後淨利為新台幣2,868,961仟元，

與110年度之新台幣2,393,221仟元相比，增加約19.9%。

(⼆) 財務收支分析 單位：新台幣仟元

項目 111年度 110年度 變動⾦額

營業活動之淨現⾦流入(出) 6,193,998 1,673,476 4,520,522

投資活動之淨現⾦流入(出) (533,577) (3,873,658) 3,340,081

籌資活動之淨現⾦流入(出) (4,532,764) 227,249 (4,760,013)

(三) 獲利能⼒分析

項目 111年度 110年度

股東權益報酬率 (%) 16.52 14.98 

營業利益佔實收資本比率 (%) 72.98 61.78 

稅前純益佔實收資本比率 (%) 79.19 66.55 

純益率 (%) 3.62 3.34 

每股盈餘 (元) 6.10 5.13 
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(四) 研究發展狀況

為持續強化本公司的研發與技術競爭優勢，本公司於111年度投入新台幣3,366,095

仟元之研究發展費用，用於新產品與新技術的開發設計以及生產製程的提昇與改善。

二、經營方針與發展策略

致伸科技持續獲利與成⻑的主要關鍵就是擁抱創新。本公司的技術開發重⼼在於三感

合⼀的產品應用，也就是整合聲學、視覺和⼈機介⾯，在科技不斷更迭的世代，開發出為

公司持續獲利之關鍵新技術與產品，將業務觸角延伸至每個⼈的生活環境中。在視覺相關

之光學產品開發上，車電/工業互聯網 (AIoT) 等相關新產品的比重持續增加，包括智慧駕

駛車用相機模組、B2B相機、智慧門鎖、安全監控等智慧物聯產品，除了顯示本公司在技

術與產品品質之領先優勢外，對於獲利亦有極大的貢獻。在聽覺產品上，子公司迪芬尼在

車用Audio產品、視訊會議產品及高階聲學產品陸續推出新案，擴大於聲學領域之競爭優勢，

並優化聲學業務之產品組合及獲利。而觸覺與⼈機介⾯相關之產品，聚焦於智慧家庭之相

關產品開發，如智慧門鎖、監控及安全系統等，於電腦週邊產品上，憑藉已有技術與智慧

製造經驗，協助客戶推出智慧型觸控介⾯產品，提升既有產品之附加價值。

在生產製造與全球佈局上，致伸科技持續以「臺灣研發、智慧製造、全球運籌」之宗

旨服務全球顧客，其中台灣竹北創新中⼼預計將包括先進實驗室、產學育成中⼼與新產品

製造中⼼。而在全球製造佈局上，除了中國大陸之主要生產基地外，持續深化泰國製造基

地的生產，同時今年度亦將在北美投資設廠，達到區域化服務客戶的目的。

最後，本公司將持續積極投入ESG的推展，由內而外。除了在公司治理上維持標竿企

業、建立優良企業文化，吸引並善待員工以成為最佳雇主、在社區持續進行公益投入，扶

持弱勢偏鄉，更進⼀步已針對聯合國永續發展目標，與本公司之⻑期發展進行策略連結，

設定集團明確的減碳與節能目標予以落實，追求致伸科技之永續發展。

董事⻑暨總經理 梁立省

會計主管 張淑娟
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審計委員會審查報告書

董事會造具本公司⺠國 111 年度營業報告書、財務報告及盈餘分派議案等；其中財

務報告嗣經委任「安侯建業聯合會計師事務所」查核完竣並出具查核報告。

上述營業報告書、財務報告及盈餘分派議案業經本審計委員會查核，認為符合公司

法及相關法令規定，爰依公司法第219條之規定報告如上。

敬請 鑒核

此致

致伸科技股份有限公司股東會

審計委員會召集人：吳均龐

中 華 ⺠ 國 1 1 2 年 2 月 2 3 日

【附件二】
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( )

111 110

4000 $ 42,694,520 100 42,506,020 100

5000
38,065,836 89 38,356,406 90

4,628,684 11 4,149,614 10

6100 698,879 2 550,942 1

6200 586,822 2 573,196 2

6300 1,411,652 3 1,243,420 3

6450 52,213 - (11,010) -

2,749,566 7 2,356,548 6

1,879,118 4 1,793,066 4

7100 11,347 - 1,397 -

7010 20,344 - 12,334 -

7020 200,516 - 710,139 2

7070 1,118,831 3 213,447 -

7050 (64,321) - (52,852) -

1,286,717 3 884,465 2

3,165,835 7 2,677,531 6

7950 423,226 1 379,249 1

2,742,609 6 2,298,282 5

8300

8310

8311 6,971 - (5,574) -

8316
22,345    - 93,397    -

8330
(10,371)    - (3,535)    -

8349 - - - -

18,945 - 84,288 -

8360

8361 452,637 1 (260,632) -

8399 - - - -

452,637 1 (260,632) -

8300 471,582 1 (176,344) -

$ 3,214,191 7 2,121,938 5
(

9710 ( ) $ 6.10 5.13
9810 ( $ 6.02 5.09
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( )

111 110

$ 3,165,835 2,677,531

123,267 121,554

28,739 25,973

(199,573) (221,370)

52,213 (11,010)

60,992 48,744

(11,347) (1,397)

123,795 103,813

(1,118,831) (213,447)

- 261

(5) -

(15,450) (15,450)

(956,200) (162,329)

(213,356) 107,311

(149,364) (563,790)

53,175 67,556

1,059,738 301,747

(34,715) (29,687)

(8,365) (68,051)

707,113 (184,914)

411,007 170,807

(508,888) (1,827,097)

52,941 183,559

592,809 (175,989)

238,852 221,921

147,391 38,716

76,541 54,502

235,254 195,852

1,245,907 (1,137,729)

1,953,020 (1,322,643)

996,820 (1,484,972)

4,162,655 1,192,559

11,347 1,397

(60,915) (48,669)

(850,773) (487,759)

3,262,314 657,528

(44,839) (35,097)

60 -

- 1,210

(277,000) (285,000)

(149,664) (798,904)

- 520

(7,091) (15,351)

1,099 (4,059)

8,337 304

(469,098) (1,136,377)

(332,000) 52,000

34,500 429,500

100 -

(68,544) (72,381)

(1,411,230) (1,354,873)

(1,777,174) (945,754)

1,016,042 (1,424,603)

1,945,651 3,370,254

$ 2,961,693 1,945,651
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單位：新台幣千元

111年度 110年度

金 額 ％ 金 額 ％

4000 營業收入(附註六(二十三)及七) $ 79,240,765 100  71,649,849  100
5000 營業成本(附註六(七)、(十六)、(十八)、(二十四)及十二)  68,256,490 86  62,270,246 87

營業毛利  10,984,275 14  9,379,603 13
營業費用(附註六(十三)、(十六)、(十八)、(二十一)、(二十四)及十二)：：

6100 推銷費用  1,868,828 3  1,654,914  2
6200 管理費用  2,313,027 3  2,015,183  3
6300 研究發展費用  3,366,095 4  2,907,911  4
6450 預期信用減損損失（迴轉利益）(附註六(五)及(六)) 91,552 - (11,010)  -

營業費用合計  7,639,502 10  6,566,998 9
營業淨利  3,344,773 4  2,812,605 4
營業外收入及支出：

7100 利息收入 95,190 - 118,339  -
7010 其他收入(附註六(三)、(十七)及(二十五)) 63,709 - 112,322  -
7020 其他利益及損失(附註六(八)、(十)、(十三)及(二十六)) 457,298 - 229,800  -
7060 採用權益法認列之關聯企業損益之份額(附註六(八)) (42,489) - (61,551)  -
7050 財務成本(附註六(十六))  (289,517) -  (181,552) -

營業外收入及支出合計 284,191 - 217,358 -
稅前淨利  3,628,964 4  3,029,963 4

7950 減：所得稅費用(附註六(十九)) 760,003 1 636,742 1

本期淨利  2,868,961 3  2,393,221 3

8300 其他綜合損益：

8310 不重分類至損益之項目

8311 確定福利計畫之再衡量數(附註六(十八)) 6,971 - (5,574) -

8316 透過其他綜合損益按公允價值衡量之權益工具投資未實現評價損益 11,974 - 89,862 -

8349 與不重分類之項目相關之所得稅 -  - -  -

不重分類至損益之項目合計 18,945 - 84,288 -

8360 後續可能重分類至損益之項目

8361 國外營運機構財務報表換算之兌換差額 522,322 1  (307,997) -

8399 與可能重分類之項目相關之所得稅 -  - -  -

後續可能重分類至損益之項目合計 522,322 1  (307,997) -

8300 本期其他綜合損益 541,267 1  (223,709) -
本期綜合損益總額 $ 3,410,228 4  2,169,512 3
本期淨利歸屬於：

8610 母公司業主 $ 2,742,609 3  2,298,282 3
8620 非控制權益(附註六(九)) 126,352 - 94,939 -

$ 2,868,961 3  2,393,221 3
綜合損益總額歸屬於：

8710 母公司業主 $ 3,214,191 4  2,121,938 3
8720 非控制權益(附註六(九)) 196,037 - 47,574 -

$ 3,410,228 4  2,169,512 3
每股盈餘(元)(附註六(二十二))

9710 基本每股盈餘(單位：新台幣元) $ 6.10 5.13
9810 稀釋每股盈餘(單位：新台幣元) $ 6.02 5.09

(請詳閱後附合併財務報告附註)

� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

� � � � �

經理人：梁立省

致致伸科技股份有限公司及子公司

合併綜合損益表

民國一一一年及一一○年一月一日至十二月三十一日
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( )

111 110

$ 3,628,964 3,029,963

1,658,468 1,720,325
228,854 220,634

91,552 (11,010)
284,692 177,287
(95,190) (118,339)

200,363 127,283
29,198 -

157,740 300,274
42,489 61,551
(3,510) 26,746

6,084 (16,476)
(17,338) (6,560)

2,583,402 2,481,715

(240,746) 157,520
(2,065,746) 216,314

75,693 67,909
356,678 43,485

3,811,097 (2,917,138)
339,712 522,565
(8,364) (10,290)

2,268,324 (1,919,635)
413,607 170,883

(3,654,734) (1,307,796)
196,700 350,331

1,087,725 (412,471)
212,842 278,110
863,648 (67,669)
(74,244) (256,961)

(954,456) (1,245,573)
1,313,868 (3,165,208)
3,897,270 (683,493)
7,526,234 2,346,470

95,190 118,339
(284,614) (177,211)

(1,142,812) (614,122)
6,193,998 1,673,476

(108,358) (35,097)
8,538 -

- 6,234
1,535,721 (810,506)

(1,931,157) (3,044,488)
27,574 25,738

(47,388) 36,006

10,744 4,858
(33,665) (58,083)

4,414 1,680
(533,577) (3,873,658)

(1,541,459) 1,125,770
(996,955) 705,496

(127) 28

(234,706) (249,172)
(1,411,230) (1,354,873)

(348,287) -
(4,532,764) 227,249

317,989 (123,179)
1,445,646 (2,096,112)
4,839,241 6,935,353

$ 6,284,887 4,839,241
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( )

Kellogg Tymphany Worldwide Enterprises Ltd. 

Mobinnova Co.,Ltd (

)

Cisco Systems

Tymphany Worldwide Enterprises 

Ltd. 

:

60~69

�� � � �� �� �� � � �

0~3 � � � �
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